FUNDAGAO DE SAUDE PUBLICA SAO CAMILO DE ESTEIO-FSPSCE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 03/2014

A Fundacéo de Saude Publica Sdo Camilo de Esteio - FSPSCE, torna publico, para conhecimento geral, que realizard
Processo Seletivo Simplificado para atendimento as necessidades de excepcional interesse publico, para
provimento de vagas e formacdo de cadastro reserva dos cargos de MEDICO COMUNITARIO DE ESF, CIRURGIAO
DENTISTA DE ESF, ENFERMEIRO DE ESF, TECNICO DE ENFERMAGEM DE ESF, TECNICO EM SAUDE BUCAL DE ESF
e AUXILIAR EM SAUDE BUCAL DE ESF, pelo regime da Consolidagdo das Leis de Trabalho — CLT, por prazo
determinado.
O Processo Seletivo Simplificado reger-se-a pelas disposicdes contidas nas instrucdes especiais, que ficam
fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS
1. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao provimento de cargos existentes e vagos ou dos que
vierem a vagar dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, regidos pelo regime Celetista.

1.2. Do total de vagas ao cargo que vierem a serem oferecidas durante o prazo de validade deste Processo
Seletivo Simplificado, 5% (cinco por cento) serd reservada aos portadores de deficiéncia, desde que a
necessidade especial ndo seja incompativel ao exercicio do cargo, nos termos do Artigo 37, VIII, da Constituicdo
Federal, da Lei n2 11.867, de 28 de julho de 1995 e do disposto neste Edital.

1.3. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado serd de 1 (um) ano, contados a partir da data da
homologacdo do resultado final, podendo, a critério da Fundacdo de Saude Publica S3o Camilo de Esteio -
FSPSCE, ser prorrogado uma vez por até igual periodo.

1.4. As duvidas com relacdo ao presente edital deverdo ser encaminhadas para a Comissdo do Processo
Seletivo Simplificado, anteriormente a inscri¢gao e apds a leitura completa deste edital.

1.5. A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado serd composta por: dois representantes da FSPSCE, com
apoio de representantes da Secretaria Municipal de Saude.

1.6. O cargo, as vagas e as vagas para candidatos portadores de Necessidades Especiais (PNE), a carga hordria
semanal, os vencimentos e os requisitos/escolaridade exigidos sdo os estabelecidos na tabela abaixo:

TABELA |
Cargo Vagas Vagas Carga Vencimentos Pré-requisitos
PNE Horaria
Semanal Salario Base*

Enfermeiro (a) ESF 04 +CR| - 40 Horas RS 4.348,69 Curso Superior em
Enfermagem e certificado de
registro no COREN; Pds
graduagdo concluida em
Saude Coletiva, Saude Publica
ou em Saude da Familia;
disponibilidade de 40h
semanais.

Médico Comunitario —| 01+CR| - 40 Horas RS 6.096,27 Curso Superior em Medicina e

ESF certificado de registro no
CRM, disponibilidade de 40h
semanais.




Médico Comunitario—| CR 20 Horas RS 3.047,94 Curso Superior em Medicina e

ESF certificado de registro no
CRM, disponibilidade de 20h
semanais.

Cirurgiao Dentista —-| 01+CR 40 Horas RS 4.348,69 Curso superior em

ESF Odontologia, registro no CRO
e especializacdo em saude
publica, coletiva ou saude da
familia.

Técnico de| 03+CR 40 Horas RS 2.019,64 Curso Técnico em
Enfermagem com registro no

Enfermagem- ESF COREN.

Técnico em Saude| 01+CR| - 40 Horas RS 2.019,64 Curso Técnico em Saude

Bucal- ESF Bucal com registro no CRO.

Auxiliar em Saude CR - 40 horas RS 1.144,79 Curso em Auxiliar de Saude

Bucal-ESF Bucal e Registro no CRO.

CR: Cadastro Reserva

1.7. A remunera¢ao mensal para os cargos de Enfermeiro-ESF, Médico Comunitario-ESF, Cirurgido Dentista —
ESF, Técnico de Enfermagem-ESF e do Técnico em Saude Bucal-ESF é composta de: Saldrio Base + Adic.
Insalubridade 40% (Saldrio Minimo) + Gratificagao.

1.8. A remuneracdo mensal do cargo de Enfermeiro ESF e Cirurgido Dentista ESF, podera chegar
aproximadamente ao valor de RS 5.638,29.

1.9. A remunera¢do mensal do cargo de Médico Comunitario ESF, 40 horas semanais, poderd chegar
aproximadamente ao valor de R$ 12.568,67.

1.10. A remunerag¢do mensal do cargo de Médico Comunitdrio ESF, 20 horas semanais, podera chegar
aproximadamente ao valor de RS 6.293,34.

1.11. A remuneragdo mensal do cargo de Técnico de Enfermagem-ESF e do Técnico de Saude Bucal poderd
chegar a RS 2.489,24.

1.12. A remuneracdao mensal para o cargo de Auxiliar em Satide Bucal-ESF é composta de: Salario Base + Adic.
Insalubridade 20% (Saldrio Minimo) + Gratificagao.

1.13. A remunerac¢do mensal do cargo de Auxiliar de Saide Bucal podera chegar a RS 1.469,59.
1.14. O candidato aprovado e contratado deverd prestar servico dentro do horario estabelecido pela

Administracdo, podendo , em caso de necessidade excepcional, trabalhar em regime de plantdo diurno/noturno
em dias de semana, turnos continuos, sdbados, domingos, respeitada a jornada semanal de trabalho.

2.  DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigOes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.2. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo, bem como pelas informac¢des prestadas na
ficha de inscricdo. O candidato que ndo satisfizer a todas as condi¢bes estabelecidas neste Edital ndo sera
admitido.




2.3. O candidato que prestar qualquer declaragao falsa, inexata ou, ainda, que ndo atenda a todas as condi¢Oes
estabelecidas neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, serdo anulados todos os atos dela
decorrentes mesmo que aprovado, e que o fato seja constatado posteriormente.

3. DAS INSCRIGOES

3.1 Asinscri¢cbes serdo realizadas, no periodo de 24, 25, 28, 29, 30, 31 de julho de 2014 e 01, 04, 05, 06, 07,
08, 11, 12, 13, 14, 15 de agosto de 2014 (conforme o anexo 1), no prédio da Fundacdo de Saude Publica Sdo
Camilo de Esteio, na Rua Castro Alves, n.° 948, no bairro Tamandaré — no horario das 8h as 11:30h e 13h as
16h:30min.

3.2 No ato da inscricdo, o candidato deverd preencher a ficha de inscricdo e entregar cépia do documento de
identificacdo com foto, curriculo e dos comprovantes para pontuacdao conforme Tabelas Il e Ill do presente
edital. Documentos violados e rasurados ndo serdo aceitos.

3.3. Efetivada a inscricdo a lista de inscritos sera divulgada no site www.esteio.rs.gov.br, nos murais da
Fundacdo de Saude Publica S3o Camilo de Esteio e da Secretaria de Saude.

3.4. Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Boletim de Ocorréncia, Protocolos,
Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo emitida anteriormente a Lei 9.503/97,
Carteira de Estudante, Crachas, copias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros
documentos ndo constantes deste Edital.

4. DAS CONDIGOES GERAIS PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. A pessoa portadora de deficiéncia, serd assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo
Simplificado, desde que os cargos pretendidos sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores,
conforme estabelece o Artigo 37, Inciso VIII, da Constituicdo Federal, Lei n2 7853, de 1989 regulamentada pelo
Decreto Federal n2 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02/12/2004.

4.2. E considerado portador de deficiéncia a que se enquadra nas categorias especificadas no Decreto Federal
n? 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n? 5.296, de 02/12/2004.

4.3. N&o serdo considerados como portadores de deficiéncia os disturbios de acuidade visual e/ou auditiva
passiveis de correcdo.

4.4. Em obediéncia ao disposto no Decreto n? 3.298, de 20/12/1999, aos candidatos de deficiéncia habilitados
serd reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado.

4.5. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se o cargo especificado na Tabela | deste Edital é
compativel com a deficiéncia de que é portador.

4.6. As vagas definidas na Tabela | que nao forem providas por falta de candidatos, por reprova¢ao, no
Processo Seletivo Publico ou por ndo enquadramento como portador de deficiéncia na pericia médica, serao
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

4.7. 0 candidato inscrito como portador de deficiéncia deverd apresentar Laudo Médico, no ato da inscrigao.

4.8. Os candidatos inscritos como portadores de deficiéncia serdo convocados pela Fundacdo de Saude Publica
Sdo Camilo de Esteio - FSPSCE, para pericia médica, com a finalidade de avaliagdo quanto a configuracdo da
deficiéncia e a compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia declarada.

4.9. Sera excluido da Lista Especial (portadores de deficiéncia) o candidato que ndo tiver configurada a
deficiéncia declarada, (declarado nado portador de deficiéncia pelo drgdo de salude encarregado da realizagdo da
pericia), passando a figurar somente na Lista Geral e sera excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato
que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribui¢des do cargo.


http://www.esteio.rs.gov.br/

5. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado nas seguintes etapas: analise de curriculo (eliminatdrio),
prova de titulos (classificatério) e avaliagao médica.

5.2. A andlise de curriculo se baseara nos pré- requisitos de cada cargo.

5.3. A prova de titulos serd avaliada conforme consta nas tabelas abaixo:

TABELAII

CARGOS: MEDICO ESF, CIRURGIAO DENTISTA ESF E ENFERMEIRO ESF

TiTULOS

PONTUAGCAO
(Maxima 10 pontos)

Diploma ou certificado devidamente registrado, de curso
de Pés graduagdo na Area da Saude, além daquele exigido
como pré requisito para o cargo pretendido.

1 ponto por titulo
(mdximo 2 pontos)

Certificado de curso de capacitacdo e treinamento
relacionado na area da Salude , expedido por instituicdo
regularmente reconhecida, com carga hordria igual ou
superior a 30 horas, realizados nos ultimos 5 anos.

0,5 ponto por titulo
(maximo 2 pontos)

Certificado de curso de capacitacdo e treinamento
relacionado na area da Saude , expedido por instituicdo
regularmente reconhecida, com carga hordria superior a 08
horas e inferior a 30 horas, realizados nos ultimos 5 anos.

0,25 ponto por titulo
(mdximo 1 ponto)

Tempo de servico prestado na area da Saude da Familia,
nos ultimos 10 anos.

0,5 ponto/semestre
(maximo 5 pontos)

TABELA T

CARGOS: TECNICO DE ENFERMAGEM- ESF, TECNICO DE SAUDE BUCAL E AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

TiTULOS

PONTUAGAO
(Maxima 10 pontos)

Certificado de curso de capacitacdo e treinamento
relacionado na area da Saude expedido por instituicdo
regularmente reconhecida, com carga horaria igual ou
superior a 08 horas, realizados nos ultimos 5 anos.

0,5 ponto por titulo
(maximo 3 pontos)

Certificado de curso de capacitagdo e treinamento
relacionado na drea da Saude, expedido por instituicdo
regularmente reconhecida, com carga hordria superior a 04
horas e inferior a 08 horas, realizados nos ultimos 5 anos.

0,25 ponto por titulo
(maximo 2 ponto)

Tempo de servico prestado na area da Saude da Familia,
nos ultimos 10 anos.

0,5 ponto/semestre
(maximo 5 pontos)

5.4. Ndo serdo considerados os pontos que excederem ao valor maximo estabelecido em cada item dos Quadros
de Pontuagdo para Avaliacdo de Titulos, bem como os que ndo correspondem as caracteristicas estabelecidas

em cada item.

5.5. Nao serdo computados documentos que nao consignem, de forma expressa e precisa, as informagdes
necessarias a sua avaliacdo, assim como aqueles cujas cdpias estiverem ilegiveis, mesmo parcialmente.




5.6. Cada titulo sera avaliado de acordo com a carga hordria expressa, ndo sendo permitido:
a) o fracionamento da carga horaria de um titulo;
b) a soma de carga horaria de mais de um titulo para o mesmo item;

5.7. Os titulos, apds sua entrega ou encaminhamento, ndo poderdo ser substituidos ou devolvidos e ndo sera
permitido acrescentar outros titulos aos ja entregues.

5.8. A forma de comprovacao de Tempo de servico prestado na area da Saude da Familia serd através de:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

b) Declara¢do da Empresa com papel timbrado, com carimbo do CNPJ e firma reconhecida;

¢) No caso de profissionais autdbnomos, somente sera considerada a prestacdo de servico para pessoa juridica
devendo a mesma ser comprovada através de declaragao da empresa especificando o servigo prestado.

5.9.0 critério para desempate serd o de maior pontuacdo no item “Tempo de servico prestado na drea da Saude
da Familia” a servigos publicos para todos os cargos, permanecendo o empate serd por maior idade e por fim
sorteio publico.

6. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

6.1. Enfermeiro da ESF: Supervisiona o trabalho do ACS (Agente Comunitario de Saude) e do Técnico de
Enfermagem; realiza orientagdo na drea de enfermagem na unidade de sadde, bem como assiste as pessoas que
necessitam de cuidados de enfermagem, no domicilio; planeja e executa acGes educativas; Realiza cuidados
diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicacdo para a continuidade da
assisténcia prestada; Realiza consulta de enfermagem, solicita exames complementares e prescreve
medicacBes, conforme protocolos ou normativas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal ou Distrito
Federal, observadas as disposicGes legais da profissdo, de acordo com a Portaria GM/MS 648 (28/03/2006);
Planeja, gerencia, coordena e avalia a USF (Unidade de Saldde da Familia); Realiza assisténcia integral
(promocao, protecdo da saude, prevencgdo de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitagdo e manutencdo da
saude) aos individuos e familias em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, gestante,
adulto e idoso; Executa no nivel de suas competéncias acGes de saude na USF (Unidade de Saude da Familia) e
guando necessario no domicilio; Realiza as atividades correspondentes as areas prioritarias de intervencdo na
atencgdo basica, de acordo com as diretrizes definidas na PNPS - Politica Nacional de Promogdo da Saude e na
NOAS (Normas Operacionais de Assisténcia a Saude); Alia a atuagdo clinica a pratica da saude coletiva; Coordena
todas as atividades e a¢des da ESF; Organiza e coordena a criagdao de grupos de patologias especificas como:
hipertensos e diabéticos; Supervisiona, coordena e realiza atividades de educagdo permanente dos ACS (Agente
Comunitario de Saude) e da equipe de enfermagem.

6.2 . Médico Comunitario ESF: Atende a todos os integrantes de cada familia (idosos, gestantes, criangas e
adultos), independente de sexo e idade, desenvolve com os demais integrantes da equipe, agdes preventivas e
de promogao da qualidade de vida da populagdo; Realiza consultas clinicas aos usudrios da sua area adstrita;
Realiza assisténcia integral (promocdo, protecdo da saulde, prevencdo de agravos, diagndstico, tratamento,
reabilitacdo e manutencdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do ciclo de vida: criancga,
adolescente, mulher, gestante, adulto e idoso; realiza consultas e procedimentos na USF ( Unidade da Saude da
Familia) e, quando indicado ou necessédrio no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios; realiza as
atividades clinicas correspondentes as areas prioritdrias de interven¢do na atencdo bdasica, de acordo com as
diretrizes definidas na PNPS - Politica Nacional de Promoc¢do da Saude e na NOAS (Normas Operacionais de
Assisténcia a Saude); Alia a atuacdo clinica a pratica da saude coletiva; fomenta a criacdo de grupos de
patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saide mental, etc; realiza o pronto atendimento
médico nas urgéncias e emergéncias; Encaminha aos servicos de maior complexidade, quando necessario,
garantindo a continuidade do tratamento posterior na USF, mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico do usudrio; realiza pequenos procedimentos cirlrgicos ambulatoriais;
Indica internagdo Hospitalar; solicita exames complementares; contribui e participa das atividades de educagao
permanente dos demais profissionais da equipe; verifica e atesta dbito.

6.3. Cirurgiao Dentista ESF: Atender e orientar pacientes e executar procedimentos odontoldgicos, aplicar
medidas de promogao e prevengao de saude, agdes de salde coletiva, estabelecendo diagndstico e prognéstico,
interagindo com profissionais de outras areas. Desenvolver pesquisas na area odontolégica. Desenvolver
atividades profissionais com criangas, adultos e idosos, com ou sem necessidades especiais, em diferentes niveis
de complexidade. Atuar em consultdrios particulares, instituicdes publicas ou privadas, ongs. Exercer atividade



de ensino e pesquisa. Realizar levantamento epidemioldgico para tragar o perfil de salde da populagdo adstrita;
Realizar as atividades correspondentes as areas prioritarias de intervencdo na atencdo basica, de acordo com as
diretrizes definidas na PNPS - Politica Nacional de Promoc¢do da Saude e na NOAS (Normas Operacionais de
Assisténcia a Saude); Manter a responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario;
Realizar atendimento de primeiros cuidados nas urgéncias; Realizar os procedimentos clinicos da atencdo basica
em saude bucal, incluindo atendimento das urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais; Realizar a atencao
integral em saude bucal (promocdo e protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagndstico, tratamento,
reabilitacdo e manutencdo da saude) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos,
de acordo com planejamento local, com resolutividade; Prescrever medicamentos e outras orientacdes na
conformidade dos diagndsticos efetuados; Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua
competéncia; Coordenar e participar de ag¢des coletivas voltadas a promogdo da saude e a prevengao de
doengas bucais; Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais
membros da Equipe de Saude da Familia, buscando aproximar e integrar acdes de salde de forma
multidisciplinar; Realizar supervisdo técnica do TSB (Técnico em Saude Bucal) e ASB (Auxiliar de Saude Bucal).
Participar e colaborar com a educacdo permanente em servi¢o dos colaboradores da Instituicao.

6.4. Técnico de Enfermagem ESF: Realiza procedimentos de enfermagem na unidade basica de saude, no
domicilio, auxilia o enfermeiro e/ou executa acbes e orienta¢Ges educativas. Realiza procedimentos de
enfermagem dentro das suas competéncias técnicas e legais; Executa no nivel de suas competéncias a¢bes de
saude na USF e quando necessdrio no domicilio, dentro do planejamento de ac¢des tracado pela equipe; Zela
pela limpeza e ordem do material de trabalho, garantindo o controle de infeccdo; Realiza a busca ativa de casos
de tuberculose, hanseniase, e demais doencgas de cunho epidemioldgico. Realiza a¢Ges de educacdo em saude a
grupos especificos e a familias em situacdo de risco, conforme o planejamento da equipe.

6.5. Técnico de Saude Bucal: Planejar o trabalho técnico-odontoldgico em consultdrios, clinicas, laboratdrios de
protese e em oOrgdos publicos de saude. Prevenir doenca bucal participando de programas de promocdo a
saude, projetos educativos e de orientacdo de higiene bucal.Confeccionar e reparar préteses dentarias
humanas, animais e artisticas. Executar procedimentos odontolégicos sob supervisdo do cirurgido dentista.
Administrar pessoal e recursos financeiros e materiais. Mobilizar capacidades de comunicacdo em palestras,
orientacdes e discussdes técnicas. As atividades sdo exercidas conforme normas e procedimentos técnicos e de
biosseguranca. Realizar procedimentos preventivos, individuais ou coletivos nos usudrios para o atendimento
clinico, como escovagdo supervisionada, evidencia¢do de placa bacteriana, aplicagdo tdpica de fluor, selantes,
raspagem, alisamento e polimento, bochechos com fllor e outros, com a supervisdo do cirurgido dentista;
Realizar procedimentos reversiveis em atividades restauradoras, sob supervisdo do cirurgidao dentista; Realizar a
atencdo integral em saulde bucal (promocdo e protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagndstico,
tratamento, reabilitacio e manutencdo da saude) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a
grupos especificos, de acordo com suas competéncias técnicas e legais; Coordenar e realizar a manutencdo e a
conservacdo dos equipamentos odontoldgicos; Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a salde
bucal com os demais membros da Equipe de Saude da Familia, buscando aproximar e integrar acGes de saude
de forma multidisciplinar; Proceder a desinfeccdo e a esterilizacdo de materiais e instrumentos utilizados;
Instrumentalizar e auxiliar o Cirurgido Dentista nos procedimentos clinicos; Agendar o paciente e orienta-lo
qguanto ao retorno e a preservagdo do tratamento; Auxiliar nas atividades dos ASB e dos ACS nas acdes de
prevencdo e promog¢ao da salde bucal. Realizar o acolhimento do usuario na Unidade de Saude.

6.6. Auxiliar de Saude Bucal: Planejar o trabalho técnico-odontoldgico em consultérios, clinicas, laboratérios de
protese e em érgdos publicos de sadde. Prevenir doenga bucal participando de programas de promogdo a
saude, projetos educativos e de orientacdo de higiene bucal. Confeccionar e reparar préteses dentdrias
humanas, animais e artisticas. Executar procedimentos odontoldgicos sob supervisdo do cirurgidao dentista.
Administrar pessoal e recursos financeiros e materiais. Mobilizar capacidades de comunicagdo em palestras,
orientagdes e discussdes técnicas. As atividades sdo exercidas conforme normas e procedimentos técnicos e
de biosseguranga. Realizar procedimento preventivos ou educativos, individuais ou coletivos nos usuarios, como
escovagao supervisionada, evidenciagao de placa bacteriana, orienta¢des de escovagdo, uso do fio dental, com a
supervisdo do Cirurgido Dentista ou do TSB (Técnico em Salde Bucal); Realizar a¢Ges de promocgao e prevengdo
em saude bucal para as familias, grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos de aten¢do a
saude; Proceder a desinfeccdo e a esterilizacdo de materiais e instrumentos utilizados; Preparar e organizar o
instrumental e materiais necessarios para o trabalho; Instrumentalizar e auxiliar o Cirurgido Dentista e o TSB
(Técnico em Saude Bucal) nos procedimentos clinicos; Cuidar da manutencdo e conservacdo dos equipamentos
odontoldgicos; Agendar o paciente e orienta-lo quanto ao retorno e a preservacao do tratamento; Acompanhar,
apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais membros da Equipe de Saude da



Familia, buscando aproximar e integrar a¢des de salde de forma multidisciplinar. Realizar o acolhimento do
usuario na Unidade de Saude.

7. DA CONTRATAGCAO

7.1. A contratagdo sera por prazo determinado de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

7.2. Contratacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados, observada a necessidade da Fundacdo de Salde Publica Sdo Camilo de Esteio - FSPSCE e o limite
fixado pela Constituicdo e Legislacdo Federal com despesa de pessoal.

7.3. A aprovacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo gera direito a contratacdo, mas esta, quando se fizer,
respeitara a ordem de classificagao final.

7.4. Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados serdo submetidos a avaliacdo médica que
avaliara sua capacidade clinica no desempenho das tarefas pertinentes a op¢ao a que concorrem, podendo ser
solicitado novos exames complementares conforme a necessidade e critério médico.

7.5 Os candidatos, apds o comparecimento e ciéncia da convocacdo citada no 7.4, terdo o prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis para comprovacdo dos itens e apresenta¢do dos documentos discriminados a seguir:

7.5.1. Ter nacionalidade brasileira na forma da Lei;

7.5.2 Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

7.5.3 Possuir os REQUISITOS/ESCOLARIDADE EXIGIDOS para o cargo conforme especificado na Tabela de Cargos
constante no Item I;

7.5.4. Ter disponibilidade para a carga hordria contratada, podendo trabalhar inclusive sabados, domingos e
feriados.

7.5.5 Nao ter sido condenado por crime contra o Patrimbnio, contra a Administracdo, contra a Fé Publica,
contra os Costumes e os previstos na Lei n2 6368, de 21/10/1976;

7.5.6 Ter aptidao fisica e mental, ndo ser portador de necessidade especial incompativel com o exercicio do
cargo, comprovada em avaliacdo realizada pelo Médico do Trabalho credenciado pela Fundagdo de Saude
Publica S3o Camilo de Esteio — FSPSCE, a qual tem carater eliminatério;

7.5.7. Comprovante de residéncia (conta de agua, luz e/ou telefone fixo) e declaracdo de residéncia pelo titular
da conta apresentada, com firma reconhecida em cartério;

7.5.8 Documento legal de identidade reconhecido em territdrio nacional;

7.5.9 Qualquer outra exigéncia feita pela Fundagao de Saude Publica Sao Camilo de Esteio — FSPSCE;

8.  DAS DISPOSICOES FINAIS

8.5. Os candidatos deverdo acompanhar a convocagdo para a contratacdo, que sera publicada no site da
prefeitura www.esteio.rs.gov.br através de edital de convocacao e listas afixadas na Secretara Municipal de
Saude e FSPSCE.

8.6. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Processo
Seletivo Simplificado, valendo para esse fim, a homologagdo do Processo Seletivo Simplificado.

8.7. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas
a qualquer tempo, em especial na ocasido da nomeacgao, acarretarao a nulidade da inscrigao e desqualificagdo
do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e
criminal.

8.8. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizacGes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, circunstancia que sera mencionada em retificagcdo
e/ou aditamento a este edital a ser publicado no site da prefeitura www.esteio.rs.gov.br.

8.9. Durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, o candidato aprovado devera manter seu
endereco e telefones de contato atualizados, devendo em caso de alteracdo dos mesmos comunicar
oficialmente a Fundacéo de Saude Publica Sdo Camilo de Esteio — FSPSCE.


http://www.esteio.rs.gov.br/
http://www.esteio.rs.gov.br/

8.10. Durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, sera respeitada a ordem de classificacdo
obtida pelos candidatos para nomeacao nas vagas existentes ou que porventura vierem a existir, de acordo com
suas necessidades e disponibilidade financeira, ndo havendo obrigatoriedade de contratacdo de todos os
candidatos.

8.11. A realizacdo do certame sera feita sob exclusiva responsabilidade da Fundacdao de Saude Publica Sao
Camilo de Esteio — FSPSCE.

8.12. Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente pela Comissdao do Processo Seletivo, no que tange a
realizagdo deste Processo Seletivo Simplificado.

8.13. A classificacdo do Processo Seletivo Simplificado ndo gera aos candidatos direito a contratagdo para o
cargo, cabendo a Fundagdo de Saude Publica Sdo Camilo de Esteio - FSPSCE o direito de aproveitar os candidatos
aprovados em numero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de contratacdo de todos os
candidatos aprovados, respeitada sempre a ordem de classificagdo no Processo Seletivo Publico.

ANEXO |

DATAS CRONOGRAMA

24,25, 28, 29, 30, 31 de julho de 2014.
01, 04, 05, 06, 07, 08, 11, 12, 13, INSCRICOES
14, 15 de agosto de 2014

18, 19, 20, 21 de agosto Levantamento e classificacdo dos curriculos e titulos
22 de agosto Se empate, Sorteio Publico
25 de agosto Lista oficial de classificacdo
26, 27, 28, 29 de agosto de 2014 Apresentar-se na FSPSCE para inicio do processo admissional
01, 02, 03, 04 e 05 de setembro de 2014 Entrega da documentagdo e exames médicos admissional

08 de setembro de 2014 Contratacdo e Integracao




FICHA DE INSCRIGAO

NOME:

Data de nascimento:

CPF:

Identidade:

Endereco:

E-mail

Telefone:

Cargo:

Data de inscricdo:

Esteio, 05 de agosto de 2014.




