FUNDAGAO DE SAUDE PUBLICA SAO CAMILO DE ESTEIO-FSPSCE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 02/2014

A Fundac&o de Salde Publica Sdo Camilo de Esteio - FSPSCE, torna publico, para conhecimento geral, que realizara
Processo Seletivo Simplificado para atendimento as necessidades de excepcional interesse publico, para
provimento de vagas e formacdo de cadastro reserva do cargo de Agente Comunitario de Saude, pelo regime da
Consolidacao das Leis de Trabalho — CLT, por prazo determinado.
O Processo Seletivo Simplificado reger-se-a pelas disposi¢cdes contidas nas Instrucdes Especiais, que ficam
fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao provimento de cargos existentes e vagos ou dos que vierem a
vagar dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, regidos pelo regime Celetista.

1.2. Do total de vagas ao cargo que vierem a serem oferecidas durante o prazo de validade deste Processo
Seletivo Simplificado, 5% (cinco por cento) sera reservada aos portadores de deficiéncia, desde que a
necessidade especial ndo seja incompativel ao exercicio do cargo, nos termos do Artigo 37, VI, da
Constituicdo Federal, da Lei n2 11.867, de 28 de julho de 1995 e do disposto neste Edital.

1.3. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado serd de 1 (um) ano, contados a partir da data da
homologacao do resultado final, podendo, a critério da Fundacdo de Saude Publica S3do Camilo de Esteio -
FSPSCE, ser prorrogado uma vez por até igual periodo.

1.4. As duvidas com relagdo ao presente edital deverdo ser encaminhadas para a Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado, anteriormente a inscrigdo e apds a leitura completa deste edital.

1.5. A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado serd composta por: dois representantes da FSPSCE, com apoio
de representantes da Secretaria Municipal de Saude.

1.6. O cargo, as vagas, as vagas para candidatos portadores de deficiéncia, a carga horaria semanal, os
vencimentos e os requisitos/escolaridade exigidos sdo os estabelecidos na tabela abaixo:

TABELA |
Cargo Carga Horaria | Vencimento Requisitos
g Semanal Base* q
. , Ensino fundamental completo, residir na area na qual ira
Agente Comunitdrio de Saude 40 horas 772,44 . P o A g
se inscrever com comprovacdo da residéncia.

EQUIPE AREA VAGAS VAGAS PNE DELIMITACAO DA AREA

Ao Norte inicia no encontro da R. La Salle com a R. Padre
Felipe, segue até o encontro com a R. Rio Grande;

Ao oeste do encontro da R. Padre Felipe com a R. Rio

ESF- Cruzeiro e UT9e10 05 Grande, segue até o Arroio Sapucaia;

Esperanga Ao sul Arroio Sapucaia;

Ao leste da projecdo da R. Olga Berndrio Prestes ao Arroio
Sapucaia, segue pela R. Santana até o encontro com a R.
Padre Felipe.

Ao Norte, do limite do territério municipal, seguindo pela
Av. Luiz Pasteur até o encontro com a Estrada Passo do
ESF - Nazdrio;

Votorantin UT 15 CR - Ao Oeste do encontro da Av. Luiz Pasteur com a Estrada
Passo do Nazario, seguindo até o Arroio Sapucaia;

Ao Sul pelo Arroio Sapucaia;

Ao Leste pelo Arroio Sapucaia.
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Ao Norte pela Av. Luiz Pasteur, a partir do encontro com a
Estrada Passo do Nazario, seguindo até o encontro a Estrada
Boqueirdo;
Ao Oeste do encontro da Av. Luiz Pasteur com a Estrada
ESF — CAIC UT 14 CR Boqueirdo, seguindo com sua projecdo até o Arroio
Sapucaia;
Ao Sul pelo Arroio Sapucaia;
Ao Leste do encontro do Arroio Sapucaia com a Estrada
Passo do Nazario, seguindo até a Av. Luiz Pasteur.
Ao Norte do encontro da Estrada Boqueirdo com a Av. Luiz
Pasteur, seguindo até o encontro com a R. da Paz;
Ao Oeste do encontro da Av. Luiz Pasteur com a R. da Paz,
ESE - Planalto UT12 e 13 09 segu'indo pela. Av. Padre Antonio Vieira e sua projecdo até o
Arroio Sapucaia;
Ao Sul pelo Arroio Sapucaia;
Ao Leste do Arroio Sapucaia, seguindo pela Estrada
Boqueirdo até o encontro com a Av. Luiz Pasteur.
Ao Norte do encontro da BR 116 com Av. Luiz Pasteur e sua
projec¢do até o Rio dos Sinos;
Ao Oeste Pelas margens do Rio dos Sinos;
ESF - Novo UT1l34e 08 Ao Sul pelo Arrio Sapucaia;
Esteio parte da UT 2 Ao Leste do encontro do Arroio Sapucaia com o Muro do
TRENSURB, seguindo até a face norte do terreno da Empresa
Votorantin, indo ao encontro da BR 116 e englobando toda a
antiga “Vila Pedreira”.

*O vencimento total serd composto pelo vencimento base, mais gratificacdo de RS 180,00 e mais adicional de
insalubridade no percentual de 20% (salario minimo).

1.7.0 candidato aprovado e contratado deverd prestar servico dentro do hordrio estabelecido pela

Administracdo, podendo, em caso de necessidade excepcional, trabalhar em regime de plantdo
diurno/noturno em dias de semana, turnos continuos, sdbados, domingos, respeitada a jornada semanal de
trabalho.

2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. A inscricdio do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

2.2. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo, bem como pelas informacdes prestadas na
ficha de inscricdo. O candidato que ndo satisfizer a todas as condicGes estabelecidas neste Edital ndo sera
admitido.

2.3. O candidato que prestar qualquer declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo atenda a todas as condi¢Ges
estabelecidas neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, serdo anulados todos os atos
dela decorrentes mesmo que aprovado, e que o fato seja constatado posteriormente.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricGes serdo realizadas, no periodo de 24, 25, 28, 29, 30, 31 de julho de 2014 e 01, 04, 05, 06 de
agosto de 2014 (conforme o anexo 1), no prédio da Fundagdo de Saude Publica Sdo Camilo de Esteio, na Rua
Castro Alves, N.° 948, no bairro Tamandaré — no hordrio das 8h as 11:30h e 13h as 16:30h.

3.2. No ato da inscricdo, o candidato deverd indicar seu local de area/equipe observado na Tabela | deste Edital.

3.2.1 O candidato devera apresentar e entregar copias dos seguintes documentos: Curriculo, Titulos (Por
Ex.: Atestados de Cursos de Qualificagdo e Comprovantes de Tempo de Servico — conforme item 5.2 deste
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3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

Edital ), Certificado ou Histérico Escolar, Documento legal de identidade reconhecido em territdrio nacional,
Comprovante de residéncia (conta de agua, luz e/ou telefone fixo, ou declaracdo de residéncia pelo titular
da conta apresentada), com firma reconhecida em cartdrio, e no caso de deficiéncia apresentar laudo
médico.

Efetivada a inscricdo, ndo serad permitida alteracdo de local de drea/equipe apontado na ficha de inscricdo.
Sera aceito somente a inscricao de uma area por candidato.

O candidato deverd comparecer ao local de inscricdo munido de original de um dos documentos de
identidade, bem como dos originais e cdpias do curriculo e prova de titulo, comprovacao de conclusdo do
ensino fundamental, comprovante de residéncia (conta de agua, luz e/ou telefone fixo, ou declaracdo de
residéncia pelo titular da conta apresentada), com firma reconhecida em cartério. Documentos violados e
rasurados ndo serdo aceitos.

N3do serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Boletim de Ocorréncia, Protocolos,
Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacio emitida anteriormente a Lei
9.503/97, Carteira de Estudante, Crachds, protocolos, cdpias dos documentos citados, ainda que
autenticadas, ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital.

DAS CONDIGOES GERAIS PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

A pessoa portadora de deficiéncia, serd assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo
Simplificado, desde que os cargos pretendidos sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores,
conforme estabelece o Artigo 37, Inciso VI, da Constituicdo Federal, Lei n? 7853, de 1989 regulamentada
pelo Decreto Federal n2 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02/12/2004.

E considerado portador de deficiéncia a que se enquadra nas categorias especificadas no Decreto Federal n2
3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n? 5.296, de 02/12/2004.

N3o serdo considerados como portadores de deficiéncia os disturbios de acuidade visual e/ou auditiva
passiveis de corregao.

Em obediéncia ao disposto no Decreto n2 3.298, de 20/12/1999, aos candidatos de deficiéncia habilitados
sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado.

O candidato, antes de se inscrever, deverd verificar se o cargo especificado na Tabela | deste Edital é
compativel com a deficiéncia de que é portador.

As vagas definidas na Tabela | que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacdo, no Processo
Seletivo Simplificado ou por ndo enquadramento como portador de deficiéncia na pericia médica, serdo
preenchidas pelos demais aprovados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

O candidato inscrito como portador de deficiéncia devera apresentar Laudo Médico, no ato da inscrigdo.

Os candidatos inscritos como portadores de deficiéncia serdo convocados pela Fundacdo de Saude Publica
Sdo Camilo de Esteio - FSPSCE, para pericia médica, com a finalidade de avaliagdo quanto a configuragdo da
deficiéncia e a compatibilidade entre as atribui¢gdes do cargo e a deficiéncia declarada.

Serd excluido da Lista Especial (portadores de deficiéncia) o candidato que ndo tiver configurada a
deficiéncia declarada, (declarado ndo portador de deficiéncia pelo érgdo de saude encarregado da
realizacdo da pericia), passando a figurar somente na Lista Geral e sera excluido do Processo Seletivo
Simplificado o candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribui¢des do cargo.
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5. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1. O Processo Seletivo Simplificado serd realizado em Etapa Unica, a qual consiste em analise e selecdo de
curriculo e prova de titulos, observados na tabela abaixo:

. PONTUAGAO
TiTuLos ( Maxima 42 pontos)
Curso Superior na area da saude 6 pontos
Conclusdo de nivel médio 3 pontos
Curso técnico na area da saude 2 pontos

Cursos de qualificacdo na drea da saude com até 30 horas de
duracdo, realizados nos ultimos 3 anos

1 ponto por titulo
(maximo 6 pontos)

Cursos de qualificacdo na area da saude com mais de 30 horas
de duracgdo, realizados nos ultimos 3 anos

2 pontos por titulo
(maximo 6 pontos)

Tempo de servico prestado a servigos publicos no cargo de
Agente de Comunitario de Saude, com contagem de pontos por
ano, nos ultimos 10 anos

1 pontos/ano
(maximo 10 pontos)

Tempo de servigo prestado a servigos publicos em qualquer
cargo lotado na saude, nos ultimos 3 anos

2 ponto/ano
(maximo 6 pontos)

Tempo de servico prestado a dérgdos publicos em qualquer
cargo e setor, nos ultimos 3 anos

1 ponto/ano
(méximo 3 pontos)

5.2. A forma de comprovacdo de Tempo em servico prestado a érgdos publicos em qualquer cargo e setor, na
area da saude serd através de:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

b) Declaragdo da Empresa com papel timbrado, com carimbo do CNPJ e firma reconhecida;

c) No caso de profissionais auténomos, somente sera considerada a prestagdo de servigo para pessoa juridica
devendo a mesma ser comprovada através de declaragdo da empresa especificando o servigo prestado.

5.3. O critério para desempate serda o de maior pontuagdo no item “Tempo de servigo prestado a servigos
publicos no cargo de Agente Comunitdrio de Saude”, seguido pelo item “ Tempo de servigo prestado a servigos
publicos em qualquer cargo lotado na saude”, permanecendo o empate sera por maior idade e por fim sorteio
publico.

6. DO CURSO DE FORMACAO

6.1.0 Curso de Formac3o sera realizado em Esteio/RS e ministrado pela Secretaria Municipal da Saude, na Sala
de Treinamento da FSPSCE,( entrada pela portaria principal do Hospital Sdo Camilo), na Rua Castro Alves,
948 — Bairro: Tamandaré, das 8h as 12h e 13h as 17h, no periodo compreendido entre os dias 25 a 29 de
agosto de 2014.

6.2.0 candidato devera comparecer ao local designado para o curso munido de original de documento de
identificacdo com foto. Documentos violados e rasurados n3o serdo aceitos.

6.3.Ndo serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Boletim de Ocorréncia, Protocolos,
Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo emitida anteriormente a Lei
9.503/97, Carteira de Estudante, Crachas, cépias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou
quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital.

6.4.0s candidatos deverdo acompanhar a convocacdo oficial para a realizacdo do Curso de Formacdo, que sera
publicada no site da prefeitura www.esteio.rs.gov.br através de edital de convocacdo e listas afixadas na
Secretaria Municipal de Saude e FSPSCE. Nem todos os candidatos convocados para o Curso de Formacao
serdo contratados, podendo ser admitidos para as vagas que surgirem de acordo com a necessidade da
Fundacdo, no decorrer do presente processo seletivo.

6.5.0 Curso de Formac&o constara de 40 (quarenta) horas/aula.
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6.6.Para ser considerado aprovado no Curso de Formacdo, o candidato devera ter a frequéncia presencial de

75% (setenta e cinco por cento) do curso, caso contrario sera eliminado.

6.7.0 candidato ndo poderad realizar qualquer atividade do Curso de Formacao fora de sua turma, bem como em

horario ou data diferente da estabelecida na convocagao, seja qual for o motivo.

6.8.As despesas decorrentes da participacdo nos procedimentos do processo seletivo de que trata este Edital,

inclusive no Curso de Formacao, correrao por conta dos candidatos, os quais ndo terdo direito a alojamento,
alimentacado, transporte ou ressarcimento de quaisquer despesas.

7.

DAS ATRIBUICOES DO CARGO

7.1.

Agente Comunitario de Saude: Realizar mapeamento de sua area; ser o elo de ligacdo da equipe com a
comunidade assistida; cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro; identificar
individuos e familias expostos a situa¢des de riscos; identificar areas de risco, bem como realizar busca ativa
de casos de tuberculose, hanseniase e outras doencas de cunho epidemiolégico; orientar as familias quanto
a utilizacdo adequada dos servicos de saude, disponibilizados no municipio, bem como fazer o
encaminhamento e/ou agendando consultas, exames e atendimento odontoldgico, quando necessario;
realizar a¢Oes e atividades, no nivel de suas competéncias, nas areas prioritdrias da Atencdo Basica
acompanhamento de criancas menores de 5 anos, gestantes, hipertensos/diabéticos/tuberculose e
hanseniase; cumprir suas metas de trabalhos estipuladas pela Coordenacdo da equipe, de acordo com as
diretrizes da Politica Nacional da Atencdo Basica; realizar, por meio da visita domiciliar, acompanhamento
mensal de todas as familias sob sua responsabilidade; estar sempre bem informado, e informar aos demais
membros da equipe, sobre a situacdo das familias acompanhadas, particularmente aquelas em situac¢oes de
risco; desenvolver acGes de educacdo e vigilia a saide, com énfase na promocdo da saude e na prevencado de
doengas, visando a promocdo da salde e a prevencdo das doencas, de acordo com o planejamento da
equipe; promover a educacdo e a mobilizacdo comunitdria, visando desenvolver acbes coletivas de
saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras; traduzir para a ESF a dindmica social da
comunidade, suas necessidades, potencialidades e limites; identificar parceiros e recursos existentes na
comunidade que possam ser potencializados pela equipes e ajudar no controle e prevengdao em caso de
epidemias ou em atividades que o municipio julgar necessario a presenga do ACS, em todo territdrio
municipal.

8.

DA CONTRATAGCAO

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

A contratacdo serd por prazo determinado de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

A Contratacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados,
observada a necessidade da Fundag¢do de Saude Publica Sdo Camilo de Esteio - FSPSCE e o limite fixado pela
Constituicdo e Legislacdo Federal com despesa de pessoal.

A aprovacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo gera direito a contratagdo, mas esta, quando se fizer,
respeitara a ordem de classificagao final.

Apds o término do Curso de Formacgao, serd divulgada a lista oficial dos aprovados conforme o niumero de
vagas abertas na Tabela I,no site da prefeitura www.esteio.rs.gov.br e publicado no mural da Secretaria de
Saude e FSPSCE. Os candidatos terdo 5 (cinco) dias Uteis para comparecer ao RH da Fundagdo de Saude
Publica Sdo Camilo de Esteio - FSPSCE , quando deverdo apresentar documentos originais, acompanhados de
uma cépia que comprovem os requisitos para provimento e que deram condic¢des de inscricdo, estabelecidos
no presente Edital. Caso o candidato ndo comprove residir na equipe/area/delimitacdo da area para a qual
se inscreveu, o candidato sera eliminado do presente processo seletivo. Ainda, caso o candidato venha a
mudar de endereco de residéncia no decorrer do prazo de validade deste presente processo seletivo, sera
eliminado do mesmo.
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8.5.0bedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados serdao submetidos a avaliagdo médica que
avaliara sua capacidade clinica no desempenho das tarefas pertinentes a op¢do a que concorrem, podendo
ser solicitado novos exames complementares conforme a necessidade e critério médico.

8.6.0s candidatos, apds o comparecimento e ciéncia da convocacdo citada no 8.4, terdo o prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis para comprovacdo dos itens e apresentagdo dos documentos discriminados a seguir:

8.6.1. Ter nacionalidade brasileira na forma da Lei;

8.6.2. Teridade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

8.6.3. Possuir os REQUISITOS/ESCOLARIDADE EXIGIDOS para o cargo conforme especificado na Tabela | de
Cargos, constante no ITEM 1.7;

8.6.4. Ter disponibilidade de 40 horas semanais, inclusive sabados, domingos e feriados.

8.6.5. Nao ter sido condenado por crime contra o PatrimoOnio, contra a Administracdo, contra a Fé Publica,
contra os Costumes e os previstos na Lei n2 6368, de 21/10/1976;

8.6.6. Ter aptidao fisica e mental, ndo ser portador de necessidade especial incompativel com o exercicio
do cargo, comprovada em avaliacdo realizada pelo Médico do Trabalho credenciado pela Fundagdo
de Saude Publica Sdo Camilo de Esteio — FSPSCE, a qual tem carater eliminatério.

8.6.7. Comprovante de residéncia (conta de agua, luz e/ou telefone fixo), ou declaragdo de residéncia pelo
titular da conta apresentada, com firma reconhecida em cartério;

8.6.8. Documento legal de identidade reconhecido em territério nacional;

8.6.9. Qualquer outra exigéncia feita pela Fundacdo de Saude Publica S3o Camilo de Esteio — FSPSCE;

8.6.10. Atestado de conclusdo de Curso de Formacao.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1.0s candidatos deverdo acompanhar a convocacdo oficial para a realizacdo do Curso de Formacao, que sera
publicada no site da prefeitura www.esteio.rs.gov.br através de edital de convocacdo e listas afixadas na
Secretara Municipal de Saude e FSPSCE.

9.2.N3o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Processo Seletivo
Simplificado, valendo para esse fim, a homologag¢do do Processo Seletivo Simplificado.

9.3.A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial na ocasido da nomeagao, acarretarao a nulidade da inscri¢cao e desqualificagao
do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e
criminal.

9.4.0s itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteragbes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, circunstancia que serd mencionada em
retificacdo e/ou aditamento a este edital a ser publicado no site da prefeitura www.esteio.rs.gov.br.

9.5.Durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, o candidato aprovado deverd manter seu
endereco e telefones de contato atualizados, devendo em caso de alteragdo dos mesmos comunicar
oficialmente a Fundacdo de Saude Publica Sdo Camilo de Esteio — FSPSCE.

9.6.Durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, sera respeitada a ordem de classificacdo
obtida pelos candidatos para nomeacao nas vagas existentes ou que porventura vierem a existir, de acordo
com suas necessidades e disponibilidade financeira, ndo havendo obrigatoriedade de contrata¢do de todos
os candidatos.

9.7.A realiza¢do do certame sera feita sob exclusiva responsabilidade da Fundagdo de Saude Publica Sdo Camilo
de Esteio — FSPSCE.

9.8.0s casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Processo Seletivo, no que tange a
realizacdo deste Processo Seletivo Simplificado.
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9.9.A classificacdo do Processo Seletivo Simplificado ndo gera aos candidatos direito a contratacdo para o cargo,
cabendo a Fundacdo de Saude Publica Sdo Camilo de Esteio - FSPSCE o direito de aproveitar os candidatos
aprovados em numero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de contratagdo de todos os
candidatos aprovados, respeitada sempre a ordem de classificagdao no Processo Seletivo Simplificado.

ANEXO |
DATAS CRONOGRAMA
5,282 51 e o e 01
07,08, 11 e 12 agosto Levantamento e classificacdo dos curriculos e titulos
14 de agosto Se empate, Sorteio Publico
15 de agosto de 2014 Lista de classificacdo para Curso de Formacao
25 a 29 de agosto de 2014 Curso de Formacao

02 de setembro de 2014 Lista oficial de classificacdo

03, 04, 05 de setembro Apresentar-se na FSPSCE para inicio do processo admissional

08, 09, 10, 11, 12 de setembro Entrega da documentacgdo e exames médicos admissional
15 de setembro Contratacdo e Integracao

Esteio, 24 de Julho de 2014.
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FICHA DE INSCRIGAO

NOME:

Data de nascimento:

CPF:

Identidade:

Endereco:

E-mail

Telefone:

Cargo:

Data de inscri¢do:

Declaro para os fins de comprovagdo de moradia que resido no territério da Unidade de Salde

Data: / /2014. Assinatura:
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